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COESIONE
ITALIA 21-27 Cofinanziato .
dall'Unione europea RegioneEmilia Romagna

IFTS 2024/2025

Rif Pa 2024-22106/RER approvata con DGR n. 1746 del 26/08/2024 e finanziata mediante atto DD n.22522 del 28/10/2024 cofinanziata dal Fondo Sociale
Europeo Plus 2021/2027 e Regione Emilia-Romagna

TECNICO PER L'AMMINISTRAZIONE

ECONOMICO-FINANZIARIA
DELL'IMPRESA SOSTENIBILE
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COSA FARAI GENNAIO 2025 - OTTOBRE 2025

Il corso mira a formare Tecnici specializzati nella DURATA E MODALITA

rendicontazione non finanziaria e nell'ESG (Environment, 800 ORE TOTALL DI CUI:
Su.stalna.blllty, Qovernance) che _olt.re a ges.tl_r? i processi 240 ORE DI STAGE
aziendali, applicheranno metodi di contabilita generale e

i . . 560 ORE DI FORMAZIONE IN AULA
analitica, e collaboreranno al controllo di gestione
integrando indicatori economico-finanziari con quelli di SEDI ()
efficacia ed efficienza. Inoltre, supporteranno
I'implementazione di sistemi di gestione aziendale con un
focus particolare su sostenibilita e governance.
Al termine del percorso, superato I'esame finale, otterrai il

DIPARTIMENTO DI ECONOMIA
DELL’'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA
VIA J. F. KENNEDY, 6 - 43125 PARMA

Certificato di Specializzazione Tecnica Superiore, un FERRARILEARN SRL

titolo nazionale riconosciuto con competenze richieste dal STRADA BUDELLUNGO, 2 - 43123 PARMA
mercato del lavoro.

O CONTENUTI TERMINE ISCRIZIONI

15 GENNAIO 2025

Fondamenti di diritto ed economia e Contabilita e bilancio
d'impresa e Programmazione e controllo e Finanza
aziendale e ERP e software per la contabilita e | sistemi di
gestione aziendale per la sostenibilita e I'innovazione o

CONTATTI E ISCRIZIONI

Sinergie Soc. Cons. ar.l.

Sostenibilita e innovazione ambientale di prodotto e Via Martiri di Cervarolo 74/10
Corporate Social Responsibility, Bilancio sociale e 42122 Reggio Emilia
rendicontazione non finanziaria @ Modelli di business per corsi@sinergie-italia.com
la sostenibilita e I'innovazione e Strumenti matematici e 0522 083122

statistici per la gestione aziendale e La Doppia Transizione
ecologica e digitale e Welfare aziendale e Digital and
green marketing e Soft skills e Project Management e
Lingua Inglese e Stage

DESTINATARI
20 giovani e adulti residenti/domiciliati in Emilia- I L co RSO E G RATU ITO

Romagna, prioritariamente non occupati, in

possesso dei requisiti previsti

: I Istituto Superiore Silvio D'Arzo
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SICUREZZA & TUTELA AMBIENTALE
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ITALIA 21-27 Cofinanziato

dall'Unione europea RegioneEmilia Romagna
Diploma di istruzione secondaria superiore, nello UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA
specifico: FERRARILEARN S.R.L.
Liceo scienze umane opzione economico-sociale; ISTITUTO SUPERIORE S. D'ARZO

I[EXS FOUNDATION

UNIVERSITA TELEMATICA UNIVERSITAS MERCATORUM
E-WORK S.P.A.

VILL@GE S.R.L.

C.ILO.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA ETS

CASA GIOIA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

maturita indirizzo Economico — Amministrazione
Finanza e Marketing; Sistemi Informativi Aziendal;;
Relazioni internazionali per il marketing; Turismo;
Diploma Tecnico ad indirizzo agrario. Diploma
professionale ad indirizzo servizi commerciali e

turistici. YOU.TA ACADEMY SR.L.
Inoltre saranno tenuti prioritariamente in ESPERTA SRL SOCIETA BENEFIT
considerazione Percorsi lefp quadriennali: “Tecnico dei TES, TRANSIZIONE ECOLOGICA SOLIDALE ETS
servizi di impresa” e “Tecnico nell'amministrazione del SCUOLA SUPERIORE PER MEDIATORI LINGUISTICI
personale”. “SAN PELLEGRINO"” DI RIMINI

LO STRADELLO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE
VALUE TARGET S.R.L.

INTRA EUROPE S.R.L.

CORPORATE AND FINANCE SR.L.

SYSTEM CONSULTING S.R.L.

Potranno inoltre accedere persone prive del diploma
di maturita, con ammissione alla classe quinta.

In alternativa, @ accettata una laurea in ambiti affini
Competenze richieste: inglese A2, informatica,
contabilita, matematica di base

PROMOTORI

() MODALITA DI SELEZIONE CIRCULAR ECONOMY NETWORK
. . o EARTH ACADEMY

Il processo di selezione inizia con FONDAZIONE ITS TECH&FOOD ACADEMY
I'analisi della documentazione, che WARRANT HUB S.P.A.
include titolo di studio, CV e lettera TUV AUSTRIA ITALIA S.P.A.

motivazionale, e comprende un
colloquio conoscitivo. Segue un test
scritto per valutare le competenze in:
e Inglese (A2)

e Informatica

e Economia

e Diritto

e Matematica

La graduatoria finale si basa su un
punteggio massimo di 80 punti,
considerando stato occupazionale,
titolo di studio, lettera motivazionale,
colloquio e risultati del test.

| candidati con punteggio inferiore a
55/100 al test possono essere
sottoposti ad un approfondimento orale
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